
 

Raportul de evaluare  

a dosarelor recepționate în cadrul Concursului privind acordarea Trofeului 

”Alexandra Grajdian” pentru CURAJ ȘI INOVAȚIE în promovarea educației 

incluzive 

Conform Regulamentului privind descrierea și modul de acordare a distincției Trofeul „Alexandra 
Grajdian” pentru CURAJ ȘI INOVAȚIE în promovarea educației incluzive, acesta reprezintă o 
distincție corporativă acordată de către Alianța ONG-urilor active în domeniul Protecției Sociale a 
Copilului și Familiei (APSCF) instituțiilor care au avut o contribuție substanțială și de durată în 
dezvoltarea și promovarea educației incluzive. Trofeul se acordă pe un termen nelimitat. 

Concursul pentru acordarea Trofeului „Alexandra Grajdian” a fost lansat pe 03 septembrie 2020. 
Anunțul a fost publicat pe www.civic.md, pe site-ul APSCF https://aliantacf.md/, pagina 
Facebook, expediat organizațiilor membre, SAP-urilor și Direcțiilor Raionale/municipale de 
Învățământ. La 23 septembrie 2020 a fost extinsă perioada de nominalizare și recepționare a 
aplicațiilor până la 30 septembrie 2020.  

Nominalizările au fost efectuate de către Serviciile de Asistență Psihopedagogică - 30, Direcțiile 
de Învățământ - 6 , Autoritățile Publice Locale - 3, organizații ale societății civile - 1, de pe întreg 
teritoriul Republicii Moldova. Au fost nominalizate instituții de învățământ din 21 de raioane ale 
Republicii.  

În total, la secretariatul APSCF, au fost recepționate 45 aplicații, 3 instituții s-au autonominalizat 
și conform Regulamentului concursului au fost excluse. 

Două instituții și-au retras candidatura din concurs în etapa de auto-evaluare realizată în perioada 
30 septembrie – 24 octombrie 2020.  

Astfel, în etapa de evaluare au fost prezentate Comisiei 40 dosare complete, dintre care: 7 instituții 
de educație timpurie (grădinițe, grădinițe-creșă); 17 gimnazii; 14 licee, 1 școală primară, 1 școală 
profesională. 
 
Membrii Comisiei de evaluare, ediția 2020, componența nominală:  

 Ina Cazacu - A.O. „Femeia şi Copilul – Protecție și Sprijin”; 

 Marcela Dilion-Strechie - A.O. „Keystone Human Services International Moldova 
Association”; 

 Liliana Simcov - A.O. ”Concordia. Proiecte Sociale”; 

 Iulia Băț - A.O. Programul Educațional "Pas cu Pas"; 

 Viorica Orac - A.O. „Demos”. 

Ședința Comisiei de Evaluare a avut loc pe 29 octombrie 2020, într-un format online, în cadrul 
căreia au fost analizate cele 40 dosare ale instituțiilor nominalizate. De asemenea, la ședință a 



 

participat cu titlul de consultanță, dna Viorica Marț, reprezentantă a Ministerului Educației, 
Culturii și Cercetării. 

Dosarele au fost nominalizate conform următoarelor criterii de eligibilitate, stipulate în 
Regulamentul privind descrierea și modul de acordare a distincției Trofeul „Alexandra Grajdian” 
pentru CURAJ ȘI INOVAȚIE în promovarea educației incluzive:  

1. Curaj și inovație în promovarea educației incluzive (ex: eradicarea stereotipurilor, 
promovarea schimbărilor, flexibilitate în dezvoltarea serviciilor de educație incluzivă, 
adaptarea serviciilor la necesitățile reale ale elevilor etc.); 

2. Accesibilitatea instituției (ex: sunt luate în considerație necesitățile copiilor cu cerințe 
educaționale speciale incluși în școală la etapa dată); 

3. Advocacy/ pledoarie pentru educația incluzivă (ex: pledoarie în scopul prevenirii cazurilor 
de discriminare; monitorizării implementării politicilor educaționale la nivel local, care 
prevăd respectarea dreptului copilului la educație și participare în viața socială a 
comunității); 

4. Cooperare și parteneriate cu părinții, comunitatea, administrația publică locală, ONG-uri, 
alte instituții de învățământ etc. (ex: organizarea acțiunilor comune cu actorii comunitari și 
intersectoriali responsabili de asigurarea respectării drepturilor copilului la nivel local/ 
regional/ național); 

5. Promovarea pro-activă a experiențelor proprii, prin acordarea asistenței metodice altor 
instituții și realizarea diverselor acțiuni care contribuie la schimbarea de atitudini și 
comportamente la nivelul instituțiilor de învățământ în organizarea eficientă a incluziunii 
educaționale și sociale.  

Membrii Comisiei au analizat dosarele instituțiilor constitituite din formularul de nominalizare și 
formularul de autoevaluare. S-a decis ca punctajul oferit de comisie să fie decisiv, fiecare criteriu 
să fie evaluat de la 0-5 puncte. Grila de evaluare - Anexa 1 

Șapte instituții de învățământ au acumulat punctaj suficient (23-25) pentru a trece în etapa 
următoare a concursului: 

1. IP Gimnaziul Oxentea, r-nul Dubăsari – 25 p. 
2. IPLT ,,Gheorghe Palade” Puhoi, r-nul Ialoveni – 25 p. 
3. Creșa – grădinița „Poienița”, s. Malcoci, r-nul Ialoveni – 24 p. 
4. IET nr.1 ,,Spiriduș”, mun. Bălți - 23 p. 
5. IP Gimnaziul „Anton Crihan”, orașul Sîngerei – 23 p. 
6. IP Gimnaziul Filipeni, r-nul Leova – 23 p. 
7. IPLT "G.Coșbuc", mun.Bălți – 23 p. 

 



 

Ținând cont de starea și evoluția epidemiologică de pe teritoriul Republicii Moldova, precum și 
limitării răspândirii infecției cu COVID-19, membrii Comisiei de Evaluare au convenit ca vizitele 
în teritoriu să fie înlocuite cu interviuri online cu instituțiile care au acumulat punctajul maxim  
Anexa 2 . 
 
Astfel, la data de 24.11.2020 au fost realizate interviuri online cu cele două instituții în baza 
întrebărilor adresate de către membrii Comisiei de Evaluare. Membrii Comisiei au utilizat în 
timpul interviurilor grila de întrebări din Anexa 3.  

Ședința finală a Comisiei de evaluare a fost realizată pe 30 noiembrie 2020. Membrii Comisiei de 
Evaluare s-au expus asupra rezultatelor interviurilor cu fiecare instituție în parte, în special au fost 
menționate punctele forte dar și aspecte la care instituțiile mai au de lucru.  

Din cele observate în timpul interviurilor, membrii Comisiei de Evaluare au concluzionat și au 
făcut referire la experiența și realizările remarcabile la nivel național ale IP Gimnaziul Oxentea 
din r-nul Dubăsari. În cadrul interviului cu reprezentanții IPLT ,,Gheorghe Palade” Puhoi, r-nul 
Ialoveni, membrii Comisiei au observat câteva momente contradictorii în răspunsurile oferite. 

Astfel, urmare a dezbaterilor s-a decis ca Instituția Publică Oxentea din r-nul Dubăsari,  să fie 

desemnată câștigătoare și să-i fie decernat Trofeul „Alexandra Grajdian” pentru CURAJ ȘI 
INOVAȚIE în promovarea educației incluzive 2020. 

Membrii Comisiei au decis ca celor 6 instituții care au acumulat 25, 24 și 23 puncte (Anexa nr.4), 
să le fie oferite diplome, cu mențiunea - pentru rezultatele obținute în implementarea educației 
incluzive:  

1. IPLT ,,Gheorghe Palade” Puhoi, r-nul Ialoveni – 25 p. 
2. Creșa – grădinița „Poienița”, s. Malcoci, r-nul Ialoveni – 24 p. 
3. IET nr.1 ,,Spiriduș”, mun. Bălți - 23 p. 
4. IP Gimnaziul „Anton Crihan”, orașul Sîngerei – 23 p. 
5. IP Gimnaziul Filipeni, r-nul Leova – 23 p. 
6. IPLT "G.Coșbuc", mun. Bălți – 23 p. 

Trofeul și diplomele vor fi oferite instituțiilor în cadrul Galei Educației Incluzive 2020, care se va 
desfășura pe 10.12.2020. 
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